Att verka for det
gemensamma basta och
de globala malen for

hallbar utveckling

3 GODHALSA OCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET B RENT VATTEN OCH
VALBEFINNANDE FORALLA SANITET FOR ALLA
el M| &
9 HALLBARINDUSTRI, 1 MINSKAD 1 HALLBARA STADER 2
INNOVATIONER OCH OJAMLIKHET OCH SAMHALLEN KONSUMTION OCH
INFRASTRUKTUR PRODUKTION
A
v n E
EKOSYSTEM O GENOMFORANDE
BIOLOGISK OCH GLOBALT
INGFALD PARTNERSKAP
@ ﬂi héllbar utvec kl g
ECONOMY T/\

FOR THE COMMON GOOD

FREDLIG.H OCH
IHKLIJI]ERANDE
SAMHALLEN

_u!




Innehall

Forord
Dr. Katharina Reuter
Sida 3

Vdgledningens syfte och
uppldgg Sida &4

Agenda 2030
Mal for hallbar utveckling
Sida &4

Foretagens roll i genomforandet
av malen
SER

ECG:s bidrag till de globala madlen
Sida 6

ECG-metoder som bidrar till dessa mal

INGEN
FATTIGDOM

T

(((
w

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

e

4 GOD UTBILDNING
FORALLA
5 JAMSTALLDHET

RENTVATTEN OCH
SANITETFORALLA

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

Tllw

i

9 mmucu
INFRASTRUKTUR

&3

Ingen fattigdom
Sida 8

Ingen hunger
Sida 10

Halsa och vdlbefinnande
Sida 12

God utbildning for alla
Sida 14

Jamstalldhet
Sida 16

Rent vatten och sanitet
Sida 18

Hallbar energi for alla
NEWA

Anstindiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt
Sida 22

Hallbar industri, innovationer
och infrastruktur
Sida 24

10 Shier
A
(=)

v

[ i

ale

12 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

QO

13 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

4

1 4 HAV OCH MARINA
RESURSER

1 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISKMANGFALD

=
=
&~
1
L
—

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN
%

1 7 GENOMFORANDE 0CH
PARTNERSKAP

Minskad ojamlikhet
Sida 26

Hallbara stidder och samhillen
Sida 28

Hallbar konsumtion och produktion
Sida 30

Bekampa klimatférdndringarna
Sida 32

Hav och marina resurser
Sida 34

Ekosystem och biologisk mangfald
Sida 36

Fredliga och inkluderande samhdllen
Sida 38

Genomfdrande och globalt
partnerskap
Sida 40

De globala malen och det
allmdnna bdsta globalt
Christian Felber - Sida 42

Kallforteckning och fotnoter
NERE
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17 ledstjdrnor pa foretagshimlen

De globala malen - sa kallas de 17 mal far hallbar ut-
veckling som varldssamfundet har enats om. Den offi-
ciella svenska titeln pa motsvarande FN-resolution
lyder Att fordndra vdr vdrld: Agenda 2030 for hdllbar
utveckling. Det ror sig alltsa om forandring, om utveck-
ling och om hallbarhet.

De 17 malen riktar sig visserligen framfor allt till sta-
ter. Men en sak dr sdker: hallbarhetsmalen kan bara nas
om regeringar, det civila samhallet och naringslivet
samarbetar. I detta sammanhang anses naringslivet
spela en sarskilt viktig roll. Darfor fragar sig allt fler
foretagare: Hur kan jag integrera de globala malen i
min verksamhet? Hur gar mitt hallbarhetsarbete och de
17 malen ihop?

Denna vdgledning, Att verka for det gemensamma
bdsta och de globala mdlen for hdllbar utveckling, ar
ett viktigt bidrag for att besvara denna fraga. Den ar
tydligt handlingsorienterad och ger foretagen en
metod att med hjdlp av ECG-bokslutet ta reda pa vilka
av de 17 hallbarhetsmalen de redan arbetar med. Dess-
utom innehaller den konkreta exempel pa god praxis
som foretagen kan tillampa i sin verksamhet. Fokus
ligger i enlighet med de globala malen pa att foreta-
gen ska inverka positivt pa sin miljo och omgivning -
stallet for att bara minska sina negativa effekter.

Den stora utmaningen kommer vara att inte bara till-
ldmpa malen pa befintliga projekt och atgarder, utan
att faktiskt styra verksamheten med siktet installt pa
dessa mal.

Dr. Katharina Reuter

vd for UnternehmensGriin och projektledare for "SDGs
praxisnah umsetzen” (ett projekt om hur foretag kan
arbeta med de globala mélen i sin verksamhet)



Vdgledningens syfte
och upplagsg

Denna vagledning riktar sig till foretag och organisa-
tioner! som jobbar med malen for hallbar utveckling
och vill bidra till att de nas. En viktig strategisk och
ekonomisk styrmodell som kan anvandas for detta ar
Ekonomin for det allmdnna basta (Economy for the
Common Good, ECG) och dess styrinstrument, ECG-bok-
slutet, som enligt Bremens universitet i Tyskland uppvi-
sar en hog ambitionsniva nar det gdller genomforandet
av malen?.

Vdgledningen ar tydligt handlingsorienterad. Dess syfte
ar fraimst att besvara fragan hur foretag inom ramen
for sin verksamhet kan bidra till malen och i vilken ut-
strackning de kan anvdnda ECG-bokslutet som verk-
samhetskompass.

I ndsta kapitel ger vi en allmdn dversikt over FN:s
Agenda 2030 och beskriver den roll som foretagen kan
spela i genomfdrandet av malen. I kapitlet darpa for-
klarar vi hur ECG kan bidra till de globala malen och
redogor for i vilken utstrackning foretagen kan an-
vanda ECG-bokslutet for att dka sitt bidrag.

I vagledningens huvuddel tittar vi ndrmare pa samtliga
17 mal och anger vilka ECG-metoder som kan bidra till
ett visst mal. Vi borjar med att redogdra for vilken eller
vilka globala utmaningar som enligt FN ska atgardas
med hjdlp av malet i fraga. Ddrefter anger vi de at-
gdardsomraden som foretaget kan verka inom for att
bidra till att malet nas. I anslutning till detta forklarar
vi hur olika ECG-metoder kan bidra till de globala
mdlen. Vi anger da vilka ECG-metoder vi anser vara re-
levanta i sammanhanget och pekar pa de tre ECG-
teman vi anser bor ha storst effekt nar det galler det
aktuella malet. Den praktiska fordelen med detta till-
vagagangssatt ar att foretaget far konkret vagledning
om hur det kan forbattra sitt bidrag till ett visst mal,
namligen genom att konsekvent tillampa de ECG-meto-
der som anges i denna vagledning.

Agenda 2030 -
mal for hallbar utveckling

Ar 2015 antog FN de globala malen for hallbar utveckling
inom ramen for Agenda 2030. Malen bygger vidare pa
millenniemalen, vilka tjanade som viktiga riktmarken for
den globala utvecklingen under perioden 2000-2015, och
ar nu helt inriktade pa att fram till ar 2030 astadkomma
en overgang till en hallbar utveckling i varlden med han-
syn till manniskorna, planeten, vdlstandet, freden och
partnerskap (people, planet, prosperity, peace och part-
nership).}

I utarbetandet av malen deltog 193 stater och olika
organisationer inom saval den privata som den icke-
vinstdrivande sektorn.

De globala malen bestar av 17 6vergripande mal och kan
ses som ett forsdk fran varldssamfundets sida att ta itu
med olika globala utmaningar. Som framgar av figuren
nedan kan de 17 malen grupperas utifran de "5 P:n"” som
anges ovan. Med andra ord ar de globala malen flerdi-
mensionella och omfattar saval ekologiska och sociala
som ekonomiska malsattningar. De kan ocksa betecknas
som universella, inbdrdes beroende och ambitidsa.’ De &r
universella eftersom de riktar sig till alla stater i varlds-
samfundet. Darmed gar det att skdnja ett nytt tillviaga-
gangssatt jamfort med millennieutvecklingsmalen, vilka
framst var inriktade pa de minst utvecklade ldanderna®’
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Vidare betonar Agenda 2030 uttryckligen att en hallbar ut-
veckling ska nas till férman for alla, vilket ocksa framhaver
de globala malens universella karaktar. Malens inbdrdes
beroende kommer sig av att de ar sammankopplade och
paverkar varandra. Sa ar exempelvis mal 12 (hallbar kon-
sumtion och produktion) och mal 13 (bekdmpa klimatfor-
dndringarna) ar inbordes beroende eftersom utformningen
av hallbara konsumtions- och produktionsmaonster kan ha
en positiv inverkan pa kampen mot klimatforandringarna.
Slutligen kan de globala malen sdgas vara ambitigsa efter-
som de utover de 17 dvergripande malen dven bestar av
169 delmal, som i sin tur har tilldelats ett stort antal indi-
katorer (totalt 231 stycken)®.

Antagandet av de globala malen kan ses som ett framsteg
for varldssamfundet eftersom stravan efter en hallbar ut-
veckling varlden dver ater hamnade hogt upp pa den poli-
tiska dagordningen och fattigdomsminskningen
integrerades pa lika villkor i malsystemet. Samtidigt inne-
haller malen betydande, outtalade motséagelser. Exempelvis
finns det en potentiell motsigelse mellan mal 8 (att skapa
anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt) och bland
annat mélen 13 (att bekdampa klimatforandringarna), 14
(att skydda haven) och 15 (att skydda ekosystemen) efter-
som det i hdg grad maste ifragasdttas om det verkligen
gar att effektivt skydda klimatet och miljon samtidigt som
man haller fast vid kravet pa varaktig ekonomisk tillvaxt.
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Foretagens roll i
genomfdorandet av malen

Foretagen spelar en central roll i genomfdrandet av de
globala malen. Eftersom ett foretags verksamhet ound-
vikligen paverkar savil dess interna miljé (t.ex. nar fo-
retaget vidtar stresshanteringsatgarder som framjar
medarbetarnas hdlsa) som dess externa miljo (t.ex. nar
foretaget anvander giftiga amnen i produktionsproces-
sen och pa sa satt fororenar miljon), har det goda méoj-
ligheter att bidra till att malen tillampas och nas.
Generellt kan ett foretag bidra till de globala malen
antingen genom att minimera de negativa effekterna
pa sin omgivning eller genom att dka de positiva ef-
fekterna.’

Darfor galler det att ta reda pa i vilken utstrackning
foretagets verksamhet kan generera mervarde for sam-
hdllet, vilket bor ske genom att foretagets effekter pa
sin direkta och indirekta omgivning analyseras full-
standigt och i detalj.!® Att reducera de negativa effek-
terna motsvarar i vidare mening principen om att inte
skada, medan att maximera de positiva effekterna kan
sdgas motsvara den proaktiva principen om att gora
gott.!!

Hansyn till principen om att inte skada innebadr - sett
till foretag eller organisationer - forst och framst att
det finns en strategi for att undvika ekonomisk, social
och ekologisk skada i samband med all verksamhet och
utgor ett viktigt forsta steg pa vdgen mot ett effektivt
bidrag till de globala malen.?

Principen om att inte skada tillampas exempelvis av
foretag om de ser till att affarsmetoderna inte kranker,
eller bidrar till krankningar av, de manskliga rattighe-
terna. Principen om att gdra gott dr nagot ambitidsare
och innebar att foretagen maste jobba aktivt och om-
fattande med de globala malen. Féretag som handlar
enligt denna princip anvander sina resurser, fardigheter
och sin innovationsformaga pa ett proaktivt satt for att
stodja de globala malen och foresprakar 6ppet dessa
mal. Dessutom ger de insyn i sin verksamhet genom att
redovisa de sociala, ekonomiska och ekologiska effek-
ter som verksamheten ger upphov till.*?



ECG:s bidrag till de globala malen

ECG har som mal att astadkomma ett etiskt, ekologiskt
hallbart och socialt rattvist ekonomiskt system och an-
lagger en helhetssyn pa all verksamhet inom foretaget
som bidrar till detta mal. Sett till de globala malen in-
nebadr detta att foretagen inte "plockar russinen ur
kakan”"'. De accepterar exempelvis utmaningen att ak-
tivt bidra till rdttvisa och ekologisk hallbarhet i leve-
rantorskedjan och forsoker samtidigt minska
resursforbrukningen. Genom en sadan holistisk utform-
ning av foretagets verksamhet lyckas enskilda foretag
skapa mervarde for samhallet i stort.

Det centrala verktyget i ECG-modellen ar ECG-bokslu-
tet. Detta kan anvandas bade for att utveckla organisa-
tionen i etisk riktning och som ram for foretagets
hallbarhetsredovisning. Genom bokslutet blir foreta-
gets bidrag till det gemensamma bdsta bade synligt
och matbart.

Den helhetssyn som ges pa foretaget i ECG-bokslutet
overensstammer med de globala malens inbordes be-
roende karaktar.” Med hjdlp av bokslutet far foretagen
reda pa i vilken utstrackning deras inriktning pa det
gemensamma basta aven bidrar till de globala malen
genom att de negativa sociala, ekonomiska och ekolo-
giska effekterna minskar eller de positiva effekterna
okar.

»Vi behover modiga politiska
beslut som beldnar hdllbarhet
snarare an tillvaxt, framjar
det gemensamma bdsta snarare
dn strdavan efter profit.«
Prof. Dr. Hubert Weiger,
ordforande for Bund fiir Umwelt und Naturschutz

Deutschland och medlem av det tyska radet for
hallbar utveckling

Inom varje ECG-tema behandlas minst ett globalt mal,
oftast flera. Foretagets verksamhet inom ECG-temana Al
Mdnsklig vdrdighet i leverantorskedjan, B3 Social och
ekologisk ekonomisk forvaltning och E3 Minskning av
ekologiska effekter bidrar sarskilt starkt till genomforan-
det av de globala malen (&tta eller nio mal behandlas i
respektive fall). Hog aktivitet inom dessa tre teman 1)
forbattrar den ekologiska hallbarheten i ekonomin i de
mest utvecklade landerna och medfor krav pa storre till-
racklighet, 2) forbattrar dirmed levnadsstandarden i de
minst utvecklade linderna och 3) kopplar samman detta
med skyddet av de planetdra granserna, som markerar de
ekologiska forutsattningarna for manskligt liv pa var
planet. Nedan ges en dversikt over i vilken utstrackning
ECG-bokslutets teman kan bidra till ett eller flera av de
globala malen om fretagets verksamhet inom temat i
fraga ar tydligt inriktad pa det gemensamma bdsta.
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ECG-bokslutet kan rekommenderas som verktyg for att
omforma ett foretags verksamhet sa att den bidrar till de
globala malen. Bokslutet motsvarar pa ett utmarkt satt
de globala malens krav pa helhetssyn, ambitionsniva, in-
bordes beroende och Gppenhet i fraga om motstridiga
mal. Detta ar ocksa resultatet av en studie fran Bremens

styrning.

universitet i Tyskland, dar det anges att ECG-bokslutet
uppvisar en hog ambitionsniva nar det gadller genomfo-
randet av de globala malen i sma och medelstora fore-

tag.!t

Enligt en undersokning som det tyska Global Compact-
ndtverket har genomfort anser 72 procent av foretagen i
Tyskland (379 deltagande foretag) att de globala malen

Foretagens bidrag till en hallbar utveckling varlden dver
kan emellertid inte ensamt garantera ett framgangsrikt
genomfdorande av Agenda 2030. Aven de politiska och
rattsliga ramvillkoren for ekonomin maste dndras sa att
de stdder och framjar en konsekvent hallbar foretags-

En kort introduktion till
ECG-matrisen finns har:

ar relevanta for det egna foretaget.!’ Samtidigt har bara
13 procent av foretagen (986 tillfrégade tyska och ut-
léndska foretag) identifierat vilka verktyg de kan an-

vanda sig av for att bidra till malen.'®
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Avskaffa fattigdom i alla

dess former overallt

INGEN
FATTIGDOM

Mal 1 intar en central roll i Agenda 2030. Aven om den
extrema fattigdomen har minskat globalt sedan 1990,
lever i dag fler an 700 miljoner manniskor varlden over

(tio procent av vérldens befolkning) pa mindre dn

1,90 dollar om dagen. Med andra ord dr fattigdom fort-

farande en mycket stor och komplex utmaning for
varldssamfundet.”

For att avskaffa fattigdomen krdvs framfor allt univer-
sella system for socialt skydd for alla manniskor samt
riktade atgdrder som hjdlper till att minska sarbarhe-

ten vid katastrofer.

En av de stora utmaningarna i detta sammanhang ar
att fa gransoverskridande foretag att sdrja for rdttvisa

loner och miljoskydd i leverantorskedjorna.

For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdrdsomraden relevanta for att bidra till mal 1:?

Skapa sdkra och anstdndiga arbetstillfdllen.
Sdkerstdlla anstandiga arbetsvillkor for alla
medarbetare langs vardekedjan och leverantors-
kedjan.

Vidta atgarder som bidrar till ekonomisk egen-
makt for missgynnade grupper.

Ta fram och distribuera varor och tjanster som
syftar till att skapa badttre levnadsvillkor for ut-
satta eller missgynnade befolkningsgrupper.

AL ] A

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al

Méansklig vardighet i
leverantdrskedjanz

Ett ECG-foretag ...

koper in varor och tjanster som har tillverkats
under manniskovardiga forhallanden.

ar uppmarksamt pa risker i leverantdorskedjan pa
omraden dar den mdnskliga vardigheten ofta
kranks.

framjar aktivt storre respekt for den manskliga
vardigheten i leverantorskedjan.

Genom att exempelvis se till att det i hela

leverantorskedjan betalas loner som det gar
att leva pa bidrar foretaget till att bekampa
fattigdomen eller forhindra dess uppkomst.

A2

Solidaritet och rdttvisa i
leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

skapar rdttvisa och solidariska affarsforbindelser
med sina direkta leverantorer.

dr medvetet om sitt medansvar for solidaritet och
rdttvisa i hela leverantdrskedjan och utformar sin
verksamhet utifran detta.

En forutsattning for rattvisa affarsforbindelser ar
att foretaget betalar rattvisa priser till sina lever-
antorer. Detta skyddar leverantorerna mot fattig-
dom och lagger samtidigt grunden for att de i sin
tur ska kunna betala rdttvisa loner och darmed
skydda sina medarbetare mot fattigdom.

Q2

Exempel pa god praxis

Utformning av anstdllningsavtal

Ett ECG-foretag ...

forbattrar kontinuerligt de avtalade arbets-
villkoren.

mojliggor en hog grad av individualitet i avtalen.
for en oppen dialog med medarbetarna om de
bakomliggande orsakerna till arbetsvillkoren.
later medarbetarna sjalva fatta langtgaende
beslut.

Att kontinuerligt forbdttra arbetsvillkoren innebar
dven att betala rattvis ersattning sa att medarbe-
tarna skyddas fran fattigdom.

Gemensam prissdttning

Brodbageriet Markisches Landbrot i Berlin bidrar
till mal 1 genom att varje ar faststdlla spannmals-
priserna tillsammans med Demeterbonder och
Demeterbagare i regionen.

Vid det sa kallade runda bordet for spannmal
(Runden Tisch Getreide) kommer bonderna 6verens
om ett enhetligt pris som sakrar deras existens och
later dem gora ett gott jobb dven i framtiden.




Avskaffa hunger, uppna tryggad livsmedels-
forsorjning och forbattrad nutrition samt
framja ett hallbart jordbruk

INGEN
HUNGER

(({
W

Hunger ar fortfarande ett mycket stort problem globalt
och 2016 fanns det 815 miljoner undernarda manniskor i
varlden.” Sarskilt hart drabbas barn: under 2017 led ex-
empelvis 151 miljoner barn av hammad tillvaxt och

51 miljoner barn av kraftig undervikt.?

For att uppna en tryggad livsmedelsforsorjning varlden
over spelar jordbruket en viktig roll. Samtidigt star det
infor olika utmaningar, sasom klimatforandringar, mark-
forstoring, livsmedelssloseri, vattenbrist, biobranslepro-
duktion samt en vaxande varldsbefolkning, som forvantas
uppga till nio miljarder ar 2050.

Forutsattningen for att en 6kad jordbruksproduktivitet
ska leda till en tryggad livsmedelsforsorjning dar dessutom
att alla manniskor garanteras tillgang till tillrackligt med
sakra och sunda livsmedel. Darfor behovs det fler jord-
bruksformer dar hallbarhet och motstandskraft kombine-
ras med produktivitet.

10

For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 2:

Framja ekologiskt jordbruk, exempelvis smabdn-
der och livsmedelskooperativ, for att 6ka avkast-
ningen och inkomsterna fran hallbara smabruk.
Stalla om till en hallbar livsmedelsproduktion och
livsmedelsdistribution samt detaljhandel for att
bidra till att bekampa undernaring och hunger i
alla samhallen som berors av foretagens verk-
samhet.

Undvika livsmedelssloseri och livsmedelsforluster.
Betala loner som det gar att leva pa.

Producera och distribuera sunda livsmedel till over-
komliga priser.

Skapa och framja medvetenhet om sunda
matvanor.

AL ] A

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al Mansklig vardighet i leverantérskedjan A2

Ett ECG-foretag ...
B koperin varor och tjanster som har tillverkats

under manniskovardiga forhdllanden. |

B ar uppmarksamt pa risker i leverantorskedjan pa

omraden dar den manskliga vardigheten ofta [ |

kranks.
B frdamjar aktivt storre respekt for den manskliga

Solidaritet och rattvisa i leverantors-
kedjan

Ett ECG-foretag ...

skapar rdttvisa och solidariska affarsforbindelser
med sina direkta leverantorer.

ar medvetet om sitt medansvar for solidaritet och
rattvisa i hela leverantdrskedjan och utformar sin
verksamhet utifran detta.

vardigheten i leverantorskedjan.

En forutsattning for respekt for den manskliga
vardigheten i hela leverantorskedjan ar att det

betalas loner som det gar att leva pa sa att kam-

< pen mot hunger stods. Detta galler sarskilt fore- <
tag och organisationer med en global

leverantorskedja som eventuellt omfattar sarskilt
hungerdrabbade omraden.

En forutsattning for rattvisa affarsforbindelser ar
att foretaget betalar rattvisa priser till sina
leverantdrer, vilket skyddar dem mot hunger och
samtidigt lagger grunden for att de i sin tur ska
kunna betala rdttvisa loner och ddarmed skydda
sina medarbetare mot hunger. Detta galler sarskilt
foretag och organisationer med en global lever-
antorskedja som eventuellt omfattar sarskilt hun-
gerdrabbade omraden.

Exempel pa god praxis

Léner som det gar att leva pa

Vaude ar ett medelstort tyskt foretag som saljer
friluftsutrustning. Som medlem i Fair Wear Founda-
tion (FWF) bidrar Vaude till m&l 2 genom att ata sig
att se till att foretagets produktionsanlaggningar
varaktigt betalar loner som det gar att leva pa.

Foretaget stoder ocksa ett decentraliserat jordbruk
och hallbara odlingsmetoder genom sina inkdp till
den ekologiska personalmatsalen.
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Sdkerstdlla hdalsosamma liv och framja
vialbefinnande for alla i alla aldrar

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

s

Hdlsa ar en grundlaggande mansklig rattighet och en
viktig indikator for en hallbar utveckling. Aven om be-
tydligt fler manniskor i dag lever ett halsosammare liv
an for bara nagot artionde sedan, lider manga fortfa-
rande av sjukdomar som hade kunnat férebyggas.
Dalig hdlsa kan fa problematiska konsekvenser inom
olika livsomraden och hota ratten till utbildning, be-
grdansa den ekonomiska verksamheten samt dka fattig-
domen i samhallen runt om i varlden.

For narvarande saknar miljarder manniskor tillgang till
fullgod hdlso- och sjukvard eller livsviktiga lakemedel.
Sarskilt drabbade ar kvinnor, som fortfarande saknar
tillgang till sexuell och reproduktiv hdlso- och sjuk-
vard. Tusentals fall av hiv upptacks fortfarande varje
dag, och under 2016 rapporterades 216 miljoner fall av
malaria.”

For att overvinna sjukdomar och dalig halsa kravs en

gemensam och varaktig insats, framst inriktad pa miss-
gynnade och hittills forsummade befolkningsgrupper.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 3:

B Sikerstdlla basta mojliga halso- och sjukvard for
medarbetare och andra berdrda grupper langs
leverantorskedjan och inom den egna verksam-
heten.

B Forska om, ta fram och tillhandahalla varor, tjans-
ter och affarsmodeller som leder till en battre
halso- och sjukvard.

B Framja och leda initiativ med flera intressenter,
dar syftet ar att forbattra tillgangen till hdlso-
och sjukvard for alla intressentgruppen.

B Anpassa personalpolitiken till principerna om de
manskliga rattigheterna och konsekvent tillampa
riktlinjer for arbetar- och halsoskydd.

B Ge individer och grupper mojlighet att anvanda
teknik for egen- och halsovard.

B Investera i hdlso- och sjukvard och lakemedel till
dverkomliga priser for laginkomstgrupper.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

(1 Mansklig vardighet pa arbetsplatsen

Ett ECG-foretag ...

W tillampar en respektfull och dppen foretagskultur
och kommunikation.

B ser till att medarbetarnas personliga styrkor till-
varatas, skapar utrymme for sjdlvorganisation och
framjar alla medarbetares personliga och yrkes-
massiga utveckling.

B betraktar mangfald som en tillgang.

Genom att foretaget tillampar en respektfull fore-
< tagskultur och tillvaratar medarbetarnas styrkor
framjas alla parters vdlbefinnande och halsa.

Exempel pa god praxis

Online-hdlsoportal for medarbetare

Sparda-Bank Miinchen uppmuntrar sina med-
arbetare att anvanda en online-hdlsoportal med
ytterligare sociala formaner. Pa sa satt kan de fa
tillgang till fler friskvardstjanster (t.ex. inom
omradena stressférebyggande och avkoppling).

Q2

Utformning av anstdllningsavtal

Ett ECG-foretag ...

forbattrar kontinuerligt de avtalade arbets-
villkoren.

mojliggor en hog grad av individualitet i avtalen.
for en oppen dialog med medarbetarna om de
bakomliggande orsakerna till arbetsvillkoren.
later medarbetarna sjalva fatta langtgaende
beslut.

Om foretaget arbetar med att kontinuerligt for-
battra arbetsvillkoren framjas medarbetarnas val-
befinnande och hadlsa. Exempelvis kan
medarbetarnas balans mellan arbete och fritid
forbattras genom sarskilda arbetstidsmodeller
som tillater en hog grad av individualitet i an-
stallningsavtalen.

a

Frimjande av medarbetarnas
ekologiska beteende

Ett ECG-foretag ...

Okar den ekologiska medvetenheten och framjar ett
ekologiskt hallbart beteende hos medarbetarna.
skapar forutsdattningar for att genomfora projekt
som framjar ett hallbart beteende.

bidrar genom sin foretagskultur och sina interna
processer till att atgarder vidtas rorande viktiga
ekologiska aspekter.

Genom att medarbetarna uppmuntras till ett
ekologiskt beteende forbdttras i allmanhet dven
deras medvetenhet om sunda matvanor, vilket i
sin tur inverkar positivt pa deras hédlsa och val-
befinnande.
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Sdkerstdlla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla

GOD UTBILDNING
FORALLA

g

En oumbarlig faktor for att astadkomma en hallbar ut-
veckling ar utbildning. Genom utbildning av god kvali-
tet laggs grunden for att manniskor ska kunna utveckla
sina talanger och sin potential och darmed bidra till ett
inkluderande och hallbart samhalle. Barn och ungdo-
mar ar morgondagens beslutsfattare. Darfor ar det sar-
skilt viktigt att de garanteras tillgang till utbildning av
god kvalitet.

Pa detta omrade star varldssamfundet infor stora ut-
maningar. Skillnaderna i utbildningsniva ar fortfarande
stora globalt: 263 miljoner barn och ungdomar har
ingen mojlighet att ga i skolan.?® Fler an 600 miljoner
barn och ungdomar uppfyller inte minimikraven for
lasning och matematik.”” Aven i materiellt rika stater
som Tyskland, och i viss man aven Sverige, har forald-
rarnas inkomst eller den sociala bakgrunden stor bety-
delse for barns och ungdomars utbildningsmojligheter
och framtidsutsikter.

Nodvdndiga forutsdttningar for att na mal & ar darfor
omfattande investeringar i utbildningsinfrastruktur
(sarskilt i de s& kallade landerna i det globala syd) och
konsekventa atgarder for att fraimja jamlik utbildning
och lika mojligheter.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 4:

Se till att alla medarbetare i foretaget och leveran-
torskedjan har tillgang till yrkesutbildning och livs-
langt larande.

Skapa utbildningsmajligheter for medarbetare som
gor det mojligt for dem att kontinuerligt utveckla sina
yrkesmassiga, sociala och personliga fardigheter.

Se till att alla medarbetare i foretaget och lever-
antdrskedjan far en lon som det gar att leva pa
och som samtidigt innebdr att de kan bidra till
sina familjemedlemmars utbildning.

Garantera att inget barnarbete forekommer i for-
etaget eller langs leverantdorskedjan.

Genomfdra program som stoder hogre utbildning
och lika tillgang till gratis och inkluderande
grund- och sekundarutbildning, sarskilt med sikte
pa missgynnade grupper.

Forska om, ta fram och tillhandahalla varor och
tjidnster som medfor bdttre tillgang till utbildning
och battre laranderesultat.

Sdkra eller oka tillgangen till digital teknik pa ut-
bildningsomradet, sarskilt for barn och ungdomar.
Genomfdra program (t.ex. praktik- eller utbild-
ningsprogram) som redan pa ett tidigt stadium
ger elever och studerande mojlighet att vistas i en
organisations- eller foretagsmiljo.

AL ] A

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al Maénsklig vdrdighet i leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

B koperin varor och tjanster som har tillverkats
under manniskovardiga forhallanden.

M &r uppmarksamt pa risker i leverantorskedjan pa
omraden dar den manskliga vardigheten ofta
kranks.

B frdmjar aktivt storre respekt for den manskliga
vardigheten i leverantorskedjan.

En forutsattning for att den manskliga vardighe-
ten ska respekteras i hela leverantorskedjan ar att
barn skyddas mot barnarbete (vilket dr sadrskilt
relevant i samband med globala leverantors-

< kedjor) samt att loner betalas som det atminstone
gar att leva p4, sa att medarbetare langs leveran-
torskedjan kan bidra till sina familjemedlemmars
utbildning.

Exempel pa god praxis

Verksamhetsrelaterade utbildnings- och
fortbildningsprogram

Det familjedrivna stiftelseforetaget Elobau utbildar
i snitt 40 ungdomar varje ar inom atta olika yrkes-
utbildningar. Forutom flera studieplatser med
varvad utbildning erbjuder foretaget dven prao-
platser i samarbete med lokala skolor. Dessutom
har Elobau ett internt fortbildningsprogram, dar
foretaget erbjuder sina medarbetare olika mojlig-
heter att fortbilda sig inom teknik, it, sprak,
metoder och fritid.

A2

Solidaritet och rattvisa i leverantors-
kedjan

Ett ECG-foretag ...

skapar rattvisa och solidariska affarsforbindelser
med sina direkta leverantorer.

dr medvetet om sitt medansvar for solidaritet och
rattvisa i hela leverantorskedjan och utformar sin
verksamhet utifran detta.

Rattvisa affarsforbindelser innebar ocksa en ratt-
vis prissdttning gentemot leverantorer sa att de
far en ersattning som det gar att leva pa och
samtidigt kan bidra till sina familjemedlemmars
utbildning.

Mansklig vardighet pa arbetsplatsen

Ett ECG-foretag ...

tillampar en respektfull och dppen foretagskultur
och kommunikation.

ser till att medarbetarnas personliga styrkor till-
varatas, skapar utrymme for sjdlvorganisation och
framjar alla medarbetares personliga och yrkes-
massiga utveckling.

betraktar mangfald som en tillgang.

Genom att medarbetarnas personliga och yrkes-
massiga utveckling framjas forbattras deras ut-
bildning och kompetens.
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Uppna jamstdlldhet och alla
kvinnors och flickors egenmakt

5 JAMSTALLDHET

Jamstadlldhet mellan konen ar en grundlaggande och

okrdankbar mansklig rattighet och darfor ocksa en viktig
fraga for Agenda 2030. Framjandet av jamstdlldhet star-
ker kvinnor och ar samtidigt centralt for halsan och den

sociala och ekonomiska utvecklingen hos familjer och
samhallen.

Medan vissa former av diskriminering av kvinnor avtar,
fortsatter konsskillnaderna att halla kvinnor tillbaka sa
att de berovas grundlaggande rattigheter och mojlighe-
ter. Det globala lonegapet mellan mén och kvinnor (glo-

bal gender pay gap) uppgick exempelvis till cirka
32 procent ar 2017.28

For att starka kvinnors roll och uppna jamstalldhet galler

det att helt och fullt gora upp med strukturella fragor,

som exempelvis ordttvisa sociala normer, attityder och
tankemonster, samt att skapa moderna rattsliga ramverk

som framjar jamstalldhet.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 5:

Tillampa riktlinjer och forfaranden som ar fria fran
konsdiskriminering.

Uppratta en nolltoleranspolicy mot alla former av
vald pa arbetsplatsen, inklusive verbalt och/eller
fysiskt vald, och forebygga sexuella trakasserier.
Betala lon som det gar att leva pa till alla medar-
betare i foretaget och langs leverantorskedjan och
betala lika lon for likvardigt arbete.

Framja kvinnors sysselsdattning och strava efter att
astadkomma balans mellan man och kvinnor i
verksamhets- och leverantdorskedjan.

Utveckla produkter, tjanster och marknadsforings-
strategier som starker kvinnors egenmakt.

Framja jamstdlldhet genom investeringar, sam-
hallsinitiativ och paverkansarbete.

Framja kvinnors deltagande i styrning och bes-
lutsfattande pa alla nivaer och inom alla verk-
samhetsomraden.

Framja tillgang till barnomsorg genom att tillhan-
dahalla tjanster, resurser och information till alla
medarbetare.

Oka medarbetarnas medvetenhet om jamstalldhet.

a

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al Maénsklig vdrdighet i leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

B koperin varor och tjanster som har tillverkats
under manniskovardiga forhallanden.

M &r uppmarksamt pa risker i leverantorskedjan pa
omraden dar den manskliga vardigheten ofta
kranks.

B frdmjar aktivt storre respekt for den manskliga
vardigheten i leverantorskedjan.

En forutsattning for respekt for den manskliga
vdrdigheten ar att kvinnor inte diskrimineras.

< Darfor bidrar framjandet av respekt for den

manskliga vardigheten dven till jamstalldhet.

Exempel pa god praxis

Att forena arbete och familj

Den offentliga forsakringskassan BKK ProVita har
ndstan 70 procent kvinnor och 38 procent deltids-
arbetande. Genom att erbjuda fler an 100 olika
arbetstidsmodeller och individuella hemmakon-
torslosningar underldttar man for medarbetarna att
forena arbete och familj. Man anpassar sig efter
medarbetarnas individuella livssituation och vidtar
olika atgarder for att astadkomma en familjevanlig
arbetsmiljo som bidrar till battre livskvalitet.

(1 Mansklig vardighet pa arbetsplatsen

Ett ECG-foretag ...

tillampar en respektfull och dppen foretagskultur
och kommunikation.

ser till att medarbetarnas personliga styrkor till-
varatas, skapar utrymme for sjdlvorganisation och
framjar alla medarbetares personliga och yrkes-
massiga utveckling.

betraktar mangfald som en tillgang.

Genom att foretaget tillampar en respektfull fore-
tagskultur dar mangfald betraktas som en tillgang
framjas jamstalldhetsprincipen.

17



Sdkerstdlla tillgangen till och en hallbar
forvaltning av vatten och sanitet for alla

RENT VATTEN OCH
SANITETFOR ALLA

u

Tillgang till vatten och sanitet ar en grundlaggande
mansklig rattighet och darfor en central utmaning for
en hallbar utveckling. En viktig faktor for att mota
denna utmaning ar hallbar vattenforvaltning. Att vatt-
net forvaltas pa ett hallbart sdtt ar absolut nddvandigt
for att garantera mansklig vardighet, hdlsa, ekonomisk
produktivitet och motstandskraftiga ekosystem.

For ndarvarande utsdtts varldens vattenresurser for
starka pafrestningar. Ar 2015 hade 29 procent av vérl-
dens befolkning ingen sdker tillgang till dricksvatten
och 61 procent ingen saker tillgang till sanitet.?® Dessa
utmaningar, och den paverkan pa manniskor och eko-
system som de leder till, kommer troligen att intensi-
fieras i framtiden eftersom effekterna av
klimatférandringarna (storre pafrestningar pa vatten-
tillgdngen och vattenkvaliteten) gor att behovet av
rent dricksvatten kommer att dka.

Viktiga atgdrder for att na mal 6 ar darfor att dka

vatteneffektiviteten och forbattra vattenforvaltningen
pa alla nivaer.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 6:

B Utveckla och genomfora socialt rattvisa, ekologiskt
hallbara och ekonomiskt fordelaktiga integrerade
vattenstrategier i avrinningsomradena kring for-
etaget och langs leverantorskedjan.

B Skydda och/eller aterstilla vattenbaserade ekosys-
tem i omgivningarna kring den egna anldggningen
och langs leverantarskedjan.

B Sakra tillgangen till vatten och sanitet genom att
ta itu med verksamhets- och leverantdorskedjornas
effekter pa den lokala vattenforsdrjningen och
hjdlpa intressentgrupper att tillhandahalla rent
vatten och sanitet.

B Minska vattenfororeningarna och vattensloseriet.

B Oka medarbetarnas medvetenhet om vikten av en
effektiv vattenanvandning.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al Maénsklig vdrdighet i leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

B koperin varor och tjanster som har tillverkats
under manniskovardiga forhallanden.

M &r uppmarksamt pa risker i leverantorskedjan pa
omraden dar den manskliga vardigheten ofta
kranks.

B frdmjar aktivt storre respekt for den manskliga
vardigheten i leverantorskedjan.

En forutsattning for att den manskliga vardigheten i
leverantdrskedjan ska respekteras ar att alla me-
< darbetare langs leverantorskedjan har tillgang till
vatten och sanitet.

Exempel pa god praxis

Okad medvetenhet och klok vattenfaérvaltning

Stadtentwdsserung Stuttgart (SES) forser medbor-
garna med riktad information - exempelvis genom
radgivning eller offentliga rundturer i reningsverken
och kanalsystemet - och bidrar darigenom till okad
medvetenhet om en ansvarsfull vattenanvandning
och fragor som ror hanteringen av stadens avlopps-
vatten. Sedan 2016 nyttjar SES dessutom oberoende
industrivattennat for alla reningsverk sa att inget
dricksvatten, utan endast renat avloppsvatten, an-
vands for att rengdra bassangerna.

A3

Ekologisk hallbarhet i leverantdrs-
kedjan

Ett ECG-foretag ...

utvarderar produkternas och tjansternas livscykel
eller leverantdrskedjan med avseende pa negativa
ekologiska effekter.

vdljer att kopa in de ekologiskt mest fordelaktiga
alternativen.

avstar sa langt som majligt fran varor och tjanster
som medfor mycket stor miljopaverkan.

<

Att foretaget valjer sa ekologiska produkter som
maojligt innefattar dven att det anvdnder vatten pa
ett ekologiskt ansvarsfullt och varsamt satt.

D3

Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

redogor for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

forsoker ta reda pa sa mycket som mdjligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

erbjuder varor och tjanster som ger upphov till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhandertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvdndning.

Om foretaget stravar efter att minimera de ekolo-
giska effekterna bidrar det till att resurseffektivi-
teten dkar och darmed aven till att miljon och
ekosystemen skyddas.

19



Sdkerstdlla tillgang till ekonomiskt
overkomlig, tillforlitlig, hallbar och
modern energi for alla

Tillgang till ekonomiskt 6verkomliga, tillforlitliga och
hallbara energitjanster utgor en viktig grund for fram-
vaxten av ett modernt samhdlle. Hallbara, tillforlitliga
och effektiva energisystem kan bidra avsevart till att
stodja samhadllets forsdrjningssystem, exempelvis pa
det medicinska omradet, men dven inom utbildnings-,
jordbruks- och infrastrukturomradet.

Nagra viktiga framsteg har gjorts under de senaste

15 &ren. Ar 2016 hade exempelvis andelen manniskor i
varlden med tillgang till el okat fran 78 procent

(ar 2000) till 87 procent.’® Andelen fornybara energikal-
lor i den slutliga energianvdandningen uppgar emeller-
tid fortfarande bara till 17,5 procent globalt sett.
Mycket av den energi som anvands kommer fran fossila
och energiintensiva branslen. Sadana branslen ar en av
de storsta kdllorna till vaxthusgasutslapp och bidrar
darmed avsevart till klimatforandringarna.

Viktiga atgdrder for att na mal 7 ar att konsekvent in-
vestera i fornybar energi och miljovanliga energisy-
stem och att utarbeta och genomfora strategier for
okad energieffektivitet. Att det rader en sund balans
mellan energieffektivitet och tillracklighet kommer tro-
ligen ocksa att spela en avgorande roll.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 7:

Oka energieffektiviteten, anvinda energi fran for-
nybara energikallor for att tillgodose foretagets
aterstaende energibehov samt framja denna stra-
tegi langs hela leverantorskedjan genom att vadlja
lampliga leverantdrer och stodtjanster.

Dra ner pa eller undvika resor genom att anvdnda
modern kommunikationsteknik och valja mindre
energikrdvande transportalternativ (t.ex. tagresor
i stallet for flygresor).

Investera i forskning och utveckling som ror hall-
bara energitjanster.

Oka medarbetarnas medvetenhet pa temat ener-
gieffektivitet.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

B3

Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

anvander dverflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsdttningar till en likviditetsreserv.

Om foretaget tar hansyn till det ekologiska fotav-
trycket i samband med investeringsbeslut bidrar
det till att minska de negativa ekologiska effek-
terna pa miljon och framjar energieffektiviteten.

D3

Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

redogor for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

forsoker ta reda pa sa mycket som majligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

erbjuder varor och tjanster som ger upphov till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhandertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvéndning.

Om foretaget stravar efter att minimera de ekolo-
giska effekterna bidrar det till att resurseffektivi-
teten okar och darmed dven till att miljon och
ekosystemen skyddas.

E3 Minskning av ekologiska effekter

Ett ECG-foretag ...

W aterger livscykeln for sina varor och tjanster sett
till de processer och forfaranden som sker inom
foretaget och samlar in information om och doku-
menterar miljopaverkan fran respektive vara och
tjanst.

B befattar sig aktivt med de ekologiska effekterna
av foretagets verksamhet.

B minskar kontinuerligt sina negativa ekologiska
effekter och ser till att forfarandena och proces-
serna ar utslappssnala, resursbesparande och
sparsamma.

B kommunicerar sina insikter och framsteg till
andra foretag inom branschen och till intresserade
intressentgrupper.

Resurseffektiva driftsprocesser forbdttrar ener-

< gieffektiviteten och har darfor en positiv inverkan

pa miljon.

Exempel pa god praxis

Ekologiskt hallbar energianvdndning
och rorlighet

Turism- och regionkonsultforetaget BTE far all sin
el fran en gron elleverantar, ser till att alla elekt-
riska apparater foretaget koper in har hdg ener-
gieffektivitet och ar noga med att foretagets
trycksaker tillverkas med hjalp av 100 procent ater-
vunnet papper och klimatneutralt tryck. Affarsresor
sker framst med kollektivtrafiken eller tag, och
genom att ge alla medarbetare ett arskort for kol-
lektivtrafiken framjar foretaget ett ekologiskt be-
teende hos medarbetarna.
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Verka for varaktig, inkluderande och
hallbar ekonomisk tillvdxt, full och
produktiv sysselsdattning med anstdndiga
arbetsvillkor for alla

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

Tllw
4

Ovanligt daliga arbetsvillkor forknippas ofta med fattig-
dom, ojamlikhet och diskriminering. Omkring halften av
vdrldens befolkning lever dn i dag pa ungefdr tva dollar
om dagen, och arbetsloshet ar fortfarande en enorm ut-
maning i manga regioner i varlden.’? Samtidigt ar ex-
ploatering och krankning av arbetsratten och de
manskliga rattigheterna vanligt forekommande varlden
over (exempelvis var cirka 168 miljoner barn offer for
barnarbete under 2012).3 Sarskilt for vissa grupper -
sasom kvinnliga arbetstagare, arbetstagare med funk-
tionsnedsattning, ungdomar och migranter - ar hindren
for tillgang till anstandigt arbete fortfarande stora.

I Agenda 2030 anges ekonomisk tillvaxt som en viktig
drivkraft for att overvinna dessa utmaningar och skapa
vdlstand och hallbar utveckling. Darigenom uppstar
emellertid en betydande motsdgelse mellan mal 8 och
malen 13, 14 och 15 eftersom det i hdg grad maste ifra-
gasdttas om det verkligen gar att effektivt skydda klima-
tet och miljon och samtidigt halla fast vid kravet pa
varaktig ekonomisk tillvaxt. En av de framsta anledning-
arna till detta ar att ekonomisk tillvaxt vanligtvis for-
knippas med en hog energianvandning och
resursforbrukning.

Var syn pa detta ar att man for att na mal 8 hellre bor ef-
terstrava selektiv ekonomisk tillvaxt. Med detta menar vi
tillvaxt som gor det mojligt for ekonomierna i de sa kal-
lade landerna i det globala syd att tillgodose de grund-
laggande materiella behoven hos den egna befolkning
genom ytterligare tillvaxt, samtidigt som vdlbehovliga
tillracklighetsstrategier tillampas. Idén bakom denna
strategi bygger pa en agnostisk instdllning till ekonomisk
tillvaxt. Med andra ord far ekonomisk tillvaxt aldrig vara
ett mal i sig, utan bara ett medel for ekonomisk verk-
samhet.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 8:

Skapa och framja anstandiga arbetsvillkor for alla
medarbetare i hela verksamhets- och leverantors-
kedjan. Bilda partnerskap for kompetensutveckling sa
att dven leverantdrerna uppmuntras till ett sddant
tillvdgagangssatt.

Utbilda och vidareutbilda medarbetare med fokus
pa utsatta och ekonomiskt missgynnade gruppern.
Framja innovation genom investeringar i forskning
och utveckling.

Férbattra kompetensen (den professionella,
sociala och personliga kompetensen) hos alla me-
darbetare i foretaget och langs leverantdrskedjan.
Erbjuda utbildningsméjligheter (praktikplatser,
yrkesutbildning osv.).

Framja en inkluderande foretagskultur och stodja
eller handleda unga foretagare.

Inrdtta mekanismer for att identifiera barnarbete
och tvangsarbete i alla globala leverantdrskedjor
och vidta korrigerande atgarder om sadant arbete
uppdagas.

Konsekvent genomfara riktlinjer mot otillborliga
rekryteringsmetoder, sarskilt for att skydda miss-
gynnade grupper (sdsom invandrare, flyktingar
eller manniskor med invandrarbakgrund).

ECG-metoder som bidrar till detta mal

Al Maénsklig vdrdighet i leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

B koperin varor och tjanster som har tillverkats
under manniskovardiga forhallanden.

M &r uppmarksamt pa risker i leverantorskedjan pa
omraden dar den manskliga vardigheten ofta
kranks.

B frdmjar aktivt storre respekt for den manskliga
vardigheten i leverantorskedjan.

Respekt for den manskliga vardigheten i leveran-
< torskedjan bidrar till anstandiga arbetsvillkor for
alla berdrda parter.

Exempel pa god praxis

Faststdlla bindande inkdpsriktlinjer

Den ideella foreningen Greenpeace e.V. har fast-
stallt bindande inkopsriktlinjer som innebar att
endast sadana varor och tjanster kdops in dar den
manskliga vardigheten respekteras i samband med
tillverkningen. Vid val av leverantdrer ser man
exempelvis till att de foljer Internationella arbets-
organisationens (ILO) grundldggande arbetsnormer.
Dessa normer omfattar bland annat forbud mot
barn- och tvangsarbete, krav pa betalning av loner
som det gar att leva pa och foreningsfrihet samt
forbud mot diskriminering.

Bl

Etisk hantering av ekonomiska
resurser

Ett ECG-foretag ...

forvaltar sina finanser pa ett kritiskt satt enligt
etiska principer.

forsoker astadkomma en finansieringsstruktur som
stammer Gverens med denna etiska hallning.
stravar efter att standigt dka andelen eget kapital
och att komplettera de egna medlen med medel
fran partner som ocksa vdrnar om fdretagets
oberoende och sjdalvbestammande.

Genom att kontinuerligt strava efter att oka
andelen eget kapital tryggar foretaget arbetstill-
fallen pa lang sikt och bidrar till malet om full
sysselsdttning i ekonomin.

Mansklig vdardighet pa arbetsplatsen

Ett ECG-foretag ...

tillampar en respektfull och 6ppen foretagskultur
och kommunikation.

ser till att medarbetarnas personliga styrkor till-
varatas, skapar utrymme for sjdlvorganisation och
framjar alla medarbetares personliga och yrkes-
massiga utveckling.

betraktar mangfald som en tillgang.

Genom att medarbetarnas personliga och yrkesmas-
siga utveckling framjas forbattras deras utbildning

och kompetens, vilket samtidigt kan ha positiva ef-
fekter pa produktiviteten och innovationsformagan.
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Bygga motstandskraftig infrastruktur,
verka for en inkluderande och hallbar

HALLBARINDUSTR,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

o

Industri, infrastruktur och innovation ar de viktigaste
drivkrafterna bakom ekonomisk och social utveckling.
Exempelvis kan skapandet och fraimjandet av hallbar
infrastruktur och industrialisering bidra till att be-
kampa strukturell fattigdom i samhallen. Att innovation
framjas dar en viktig forutsattning for den tekniska ut-
vecklingen. Det galler dock att vara forsiktig sa att
inga ytterligare negativa effekter uppstar fér manni-
skor och miljon.

Sarskilt pa omradet digital infrastruktur finns det stor
utvecklingspotential globalt. Exempelvis saknar fyra
miljarder manniskor fortfarande tillgang till internet
(2016).%* Denna klyfta kan endast dverbryggas genom
betydande investeringar i infrastruktur, sarskilt i de
minst utvecklade landerna.

Generellt kan de komplexa utmaningar som ar forknip-
pade med mal 9 endast dvervinnas om investeringarna
sker i linje med hallbarhetsprinciperna. Detta innebar
att de maste vara langsiktiga och att hansyn maste tas
till saval sociala som ekologiska faktorer. En annan
viktig framgangsfaktor for en hallbar infrastruktur ar
att den ar motstandskraftig mot forandringar i den
omgivande miljon.
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Exempel pa god praxis
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industrialisering samt framja innovation

For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 9:

B Investera i ny, mer robust och hallbar infrastruk-
tur (dven i de minst utvecklade linderna).

B Utveckla och leverera socialt och ekologiskt hall-
bara varor, tjanster och affarsmodeller for att
bygga robust infrastruktur och starka befintlig in-
frastruktur ytterligare.

B Skapa innovationssystem for hallbar utveckling
genom att tillhandahalla finansiering, framja socialt
entreprendrskap och samla ekonomiska resurser och
forskningsresurser i en global kunskapspool.

B Framja innovation genom att alla intressenter ges
mojlighet att komma med kreativa losningar pa
utmaningar som ror hallbarhet. Bra idéer bor vi-
dareutvecklas och de bdsta idéerna beldnas.

B Involvera ett stort antal intressentgrupper (om
mojligt alla) for att sikerstilla att infrastruktu-
rutvecklingen medfor fordelar och maojligheter for
alla berorda parter.

B Faststdlla normer och framja foreskrifter som sa-
kerstdller att foretagets projekt och initiativ for-
valtas pa ett hallbart satt.

Frimja vdrdefulla projekt

Arkitektbyran Arba-Bioplan tillampar byggnadsbio-
logiska kriterier vid investeringar som ror de egna
affarslokalerna och den egna utrustningen och tar
ut lagre arvoden for projekt som tillfor ett ekolo-
giskt och socialt varde.

00 00000000006 O0COCOFOGNOGNOGIIITS
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ECG-metoder som bidrar till detta mal

B3 Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

M kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

W tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

B anvander dverflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsdttningar till en likviditetsreserv.

Ekologiskt hallbara investeringsformer bidrar
< till en ekologiskt hallbar och motstandskraftig
infrastruktur.

D2 Samarbete och solidaritet med
medforetag

Ett ECG-foretag ...

B betraktar direkta medforetag som komplement pa
marknaden.

B samarbetar med andra foretag for att ta fram
losningar och erbjudanden som mater kundernas
behov.

B erbjuder andra foretag osjalviskt stod i nod-
situationer.

Om foretaget samarbetar med andra foretag om
losningar som tillgodoser kundernas behov fram-
< jas foretagets innovationsformaga och forbattras
dess kundorientering.

Bidrag till samhdllet

Ett ECG-foretag ...

bidrar genom skatter och sociala avgifter pa ett
rattvist och lampligt satt till samhallet, motsva-
rande foradlingsvardet i regionen.

anvander statliga subventioner endast i den ut-
strackning som de tjdnar foretagets utveckling sa
att foradlingsvardet i regionen Gkar pa medellang
sikt.

anvander sina sarskilda kunskaper och resurser for
att stdrka initiativ fran det civila samhallet utan att
framja sina egna intressen.

anvander sina kontakter med forvaltningen och po-
litiska beslutsfattare for att tjdna det gemensamma
basta och inte framst for att framja sina egna in-
tressen och redogor oppet for dessa kontakter och
relaterade finansiella floden.

vidtar strukturella atgarder for att forhindra kor-
ruption och illegitim skatteoptimering bade inom
foretaget och hos sina direkta affarspartner.

Genom att avsta fran illegitim skatteoptimering
och betala skatt bidrar foretaget till samhallet
och darmed till en motstandskraftig infrastruktur
(eftersom offentliga organ i stor utstrickning
medverkar till att bygga, underhalla och férbattra
infrastrukturen och detta finansieras genom
exempelvis skatter).
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Minska ojamlikheten inom

och mellan lander

1 MINSKAD
OJAMLIKHET

(=)
v

Jamlikhet d@r en viktig forutsattning for ett stabilt, ratt-
vist och fredligt samhdlle. Nar det gadller inkomst och
formogenhet dar ojamlikheten emellertid graverande
varlden over. For narvarande ager den rikaste procen-
ten av vdrldens befolkning cirka fyrtio procent av varl-
dens rikedom35, medan den fattigaste halften av
varldens befolkning bara dger en procent av vdrldens
rikedom. Den individuella inkomsten ar dessutom fort-
farande i hog grad beroende av personens medborgar-
skap eller bosdttningsort.

Utdver ojamlikhet i fraga om férmogenhet och inkomst
forekommer det ocksa stora ojamlikheter inom stater
om man ser till kon, etniska minoriteter och ursprungs-
befolkningar samt personer med migrantstatus eller
funktionsnedsadttning. Andra former av ojamlikhet kan
ocksa observeras ndr det galler exempelvis skillna-
derna stad/land eller de mest utvecklade/minst utveck-
lade landerna.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 10:

Tillampa riktlinjer och metoder som framjar och
garanterar att alla i verksamhets- och leveran-
torskedjan ges lika mojligheter och behandlas
lika.

Ta fram och distribuera varor, tjanster och affars-
modeller som ar sarskilt inriktade pa att tillgo-
dose behoven hos marginaliserade och
missgynnade befolkningsgrupper.

Minska loneskillnaderna inom foretaget och langs
leverantorskedjan.

Rekrytera, anstdlla och utbilda lokal arbetskraft,
sarskilt personer som lever i fattigdom eller till-
hor en missgynnad befolkningsgrupp.

Investera i foretagsledda atgarder for att minska
fattigdomen lokalt och globalt.

Samarbeta i natverk med organisationer inom det
civila samhallet for att framja utbildning och en-
treprenorskap.

Exempel pa god praxis

A2 Solidaritet och rdttvisa i leverantors-

kedjan
Ett ECG-foretag ...

B skapar rdttvisa och solidariska affarsforbindelser

med sina direkta leverantorer.

M ar medvetet om sitt medansvar for solidaritet och

rattvisa i hela leverantorskedjan och utformar sin
verksamhet utifran detta.

En solidarisk samverkan med leverantorerna
innebar ocksa att foretaget inte utnyttjar sin

< marknadsstyrka till nackdel for leverantorerna

sa att ojamlikheten minskar eller atminstone
inte okar.

Regelbunden dialog med leverantorerna

En gang per ar samtalar Waldorfskolan i Wetterau
med de fem viktigaste leverantdrerna om pris-

och betalningsvillkoren samt respektive leverantors
syn pa partnerskapet. Samtalen tar formen av en
dialog, dar bada sidor ocksa har mojlighet att ta
upp eventuella meningsskiljaktigheter.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

AL Oppenhet och medbestimmande i
leverantdrskedjan

Ett ECG-foretag ...

M tillampar oppenhet gentemot sina leverantorer
och ser till att de kan vara med och bestimma pa
omraden eller i beslut som ror dem.

B ar medvetet om sitt medansvar for oppenhet och
gemensamma beslutsprocesser i hela leverantors-
kedjan och utformar sin verksamhet utifran detta.

Genom att leverantdrerna far tillgang till 6ppna
strukturer som bidrar till rattvisa forhandlingar

< och rattvis kommunikation kan informations-

asymmetrin avta och ojamlikheten minska.

E1 Varors och tjansters andamal och
samhdllseffekter

Ett ECG-foretag ...

B bidrar genom sina produkter till ett gott liv for
alla och tillgodoser de grundlaggande behoven
hos sa manga som majligt - aven hos missgyn-
nade socioekonomiska grupper.

B producerar varor och tjanster som framjar man-
niskors hdlsa och personliga utveckling samt
samhallsutvecklingen.

W avstar fran varor och tjdnster som medfor sociala
och ekologiska risker eller hdlsorisker.

Genom att ta fram och distribuera produkter som
< riktar sig till missgynnade grupper kan foretaget
bidra avsevart till att minska ojamlikheten.
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Gora stdder och bosdttningar inkluderande,
sdkra, motstandskraftiga och hallbara

1 HALLBARA STADER
OCH SAMHALLEN

N8

Ar 2050 férvidntas tva tredjedelar av vérldens befolk-
ning bo i stader.® Vara stader star emellertid infor
stora och komplexa utmaningar nu och i framtiden. Till
dessa hor att tillhandahalla motstandskraftig infra-
struktur och skapa drdgliga bostader till rimlig kostnad
for att stodja den vaxande befolkningen. Dessutom
gdller det att ta itu med klimatforandringarnas effekter
pa miljon och minska sarbarheten for katastrofer.

Den viktigaste atgard som maste vidtas for att na
mal 11 &r att identifiera de mest hallbara tillvdga-
gangssatten pa omradena infrastruktur, byggnader,
energi, rorlighet, telekommunikation, vatten, sanitet
och avfallshantering.’ Utover detta bor staderna ta
fram deltagande- och beslutsprocesser som gor det
mojligt for olika intressentgrupper att engagera sig i
alla faser av stadsutvecklingen.

Exempel pad god praxis

Utbyta information om hallbara koncept
och frimja dem gemensamt

Det grona elbolaget Polarstern for en aktiv dialog
med andra foretag pa energimarknaden for att ge-
mensamt med dem utforma kraven pa en hallbar
energiforsorjning. Bolaget samarbetar dven med
stader och kommuner for att forverkliga decentra-
liserade energiforsorjningslosningar och utbyter
information med icke-statliga organisationer pa
miljoomradet for att starka Polarsterns socioekolo-
giska inriktning.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 11:

Vara med och utveckla och/eller delta i en héllbar
gemenskap, dar relevanta intressentgrupper sam-
las kring en gemensam och neutral plattform for
att gemensamt analysera, samtala om och framja
stadernas funktionalitet, motstandskraft och hall-
bara utveckling.

Samarbeta med stader och regeringar for att hitta
losningar pa framtida rorlighetsbehov sa att mil-
jopaverkan minskar samtidigt som trafiken gors
sakrare och mer overkomlig for alla.

Genomfora investeringar som stoder en inklude-
rande och hallbar stadsutveckling, sasom investe-
ringar i hallbar stadstrafik, koldioxidsnal
anvdndning av byggnader och motstandskraftig
infrastruktur.

Genomfdra investeringar i en saker och hallbar in-
frastruktur i kommunen och/eller pa verksamhets-
platsen, inklusive investeringar i belysning,
transporter, larmsystem osv.

Nyttja teknisk expertis for att hjdlpa fastighetsa-
garna att skapa losningar som forbdttrar byggna-
dernas energieffektivitet och mojliggdra gedigna
fastighetsforvaltningsmetoder.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

B3 Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

M kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

W tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

B anvander dverflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsdttningar till en likviditetsreserv.

Ekologiskt hallbara investeringsformer bidrar till
en ekologiskt hallbar och motstandskraftig infra-
struktur, som i sin tur kan framja den ekologiska
hallbarheten i stader och annan bebyggelse.

E2 Bidrag till samhillet

Ett ECG-foretag ...

W bidrar genom skatter och sociala avgifter pa ett
rattvist och lampligt satt till samhallet, motsva-
rande forddlingsvdrdet i regionen.

B anvander statliga subventioner endast i den ut-
strdckning som de tjdnar foretagets utveckling sa
att foradlingsvardet i regionen Gkar pa medellang
sikt.

B anvander sina sdrskilda kunskaper och resurser for
att stdrka initiativ fran det civila samhallet utan att
framja sina egna intressen.

B anvander sina kontakter med forvaltningen och po-
litiska beslutsfattare for att tjana det gemensamma
basta och inte framst for att framja sina egna in-
tressen och redogor oppet for dessa kontakter och
relaterade finansiella floden.

vidtar strukturella atgarder for att forhindra kor-
ruption och illegitim skatteoptimering bade inom
foretaget och hos sina direkta affarspartner.

<

Genom att avsta fran illegitim skatteoptimering
och ta ansvar for att betala skatt bidrar foretaget
till samhallet och darmed dven till framvaxten av
hallbara stader.

Ek4

Oppenhet och samhilleligt medbe-
stimmande

Ett ECG-foretag ...

ger insyn i foretagets atgarder och sadana
handelser som ar av berdttigat intresse for all-
manheten.

ger alla berorda personer ratt och mojlighet att
komma med invandningar, begdra offentlig infor-
mation om och synpunkter pa foretagets verk-
samhet samt fora en dialog med foretaget.

for en aktiv dialog med relevanta intressentgrup-
per, dven ideella organisationer som representerar
intressena hos intressentgrupper som inte sjdlva
kan komma med invidndningar (kommande gene-
rationer, naturen, djur, landskap osv.).

tar hansyn till dessa gruppers berdttigade intres-
sen ndr det fattar beslut som ror verksamheten.
star upp for varderingarna dppenhet och medbe-
stammande som grund for ett upplyst, demokra-
tiskt, oppet och pluralistiskt samhalle.

En hog grad av dppenhet och samhalleligt med-
bestammande gor att stader och kommuner battre
kan forsta foretagens atgdrder. Om foretaget later
regionala foretradare medverka skapas ocksa
goda mojligheter att paverka lokalsamhallet.
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Sakerstdlla hallbara konsumtions-
och produktionsmonster

1 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

QO

Hallbara och ansvarsfulla produktions- och konsum-
tionsmonster ar avgorande for en hallbar utveckling.®
An i dag dr den ekonomiska tillvaxten starkt kopplad
till negativa effekter, sasom miljoforstoring, dkade kli-
matforandringar och krankningar av de manskliga rdt-
tigheterna. En viktig bidragande orsak till detta ar
produktions- och konsumtionsmonster som varken ar
socialt eller ekologiskt hallbara.

Under de kommande artiondena forvantas medelklas-
sen att vaxa vdrlden over. Denna socioekonomiska for-
dndring medfor visserligen materiellt vdlstand for
enskilda individer, men leder samtidigt till storre efter-
fragan pa naturresurser. Samhallets och darmed eko-
nomins huvudsakliga uppgift kommer att vara att
skapa socialt, ekonomiskt och miljomassigt hallbara
produktions- och konsumtionsformer som sarskilt
ocksa sakrar en rattvis fordelning mellan nord och syd.

For att astadkomma fordandring pa detta omrade giller
det framfor allt att d&ndra utformningen pa (de globala)
leverantorskedjorna och ifragasdtta den resurskra-
vande livsstilen i de mest utvecklade landerna, som
fortfarande medfor ett mycket stort ekologiskt fotav-
tryck.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 12:

B Analysera leverantorskedjan och produktportfdljen
med avseende pa graden av social och ekologisk
hallbarhet och med utgangspunkt i detta konsek-
vent skapa och framja socialt och ekologiskt hall-
bara leverantorskedjor och produktportfdljer.

B Ta fram och tillampa ansvarsfulla och cirkulara af-
farsmodeller.

B Mojliggdra hallbar konsumtion och forbrukning
genom att ta fram och distribuera hallbara varor
och tjanster samt oka kundernas medvetenhet om
hallbar konsumtion.

M Anvinda atervinning och atervinningsforadling (up-
cycling) i samband med tillverkningen av produkter.

B Principiellt minska materialavfallet och se till att
oundvikligt avfall atervinns pa basta majliga satt.

B Ange omfattande och relevant information till kon-
sumenterna pa foretagets egna produkter.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

D3 Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

M redogor for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

B forsoker ta reda pa sa mycket som majligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

B erbjuder varor och tjanster som ger upphouv till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

B befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhandertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvéndning.

Storre medvetenhet bland kunderna om en matt-

< full resursanvédndning bidrar till ett mer hallbart

konsumtionsbeteende.

Exempel pa god praxis

00 000000000000 000000000000000000000000 LN
L]

Framja hallbar konsumtion

E-handelskooperativet Fairmondo eG framjar han-
del med rdttvisa produkter genom att endast ta
halften av den normala forsdljningsprovisionen for
sadana produkter. Genom olika filter pa e-handels-
portalen underlattar foretaget for konsumenterna
att hitta rattvisa och ekologiskt hallbara eller be-
gagnade produkter. Dessutom driver foretaget en
blogg om olika aspekter av hallbar konsumtion.

000 0000000000000 OCOCOINOGNOGIOGIONIGINOGDS
00 0 000 0000000000000 000OCOCFCGIIIIDYS

00 000000000000 000000000000000000000000000

D4 Kundmedverkan och

produkttransparens

Ett ECG-foretag ...

varnar om direktkontakt med sina kunder och invol-
verar dem i produktutvecklingen.

for en dialog med sina kunder for att gora varor och
tjanster hallbarare och framja tillracklig anvand-
ning.

astadkommer omfattande produkttransparens och
sparbarhet i leverantdrskedjan.

<

Genom omfattande produkttransparens blir det
lattare for kunderna att gdra sina konsumtions-
monster hallbara.

El

Varors och tjansters dndamal och
samhadllseffekter

Ett ECG-foretag ...

B bidrar genom sina produkter till ett gott liv for

alla och tillgodoser de grundlaggande behoven
hos sa manga som madjligt - aven hos missgyn-
nade socioekonomiska grupper.

producerar varor och tjanster som framjar man-
niskors hdlsa och personliga utveckling samt
samhallsutvecklingen.

avstar fran varor och tjanster som medfor sociala
och ekologiska risker eller hdlsorisker.

Genom att foretaget avstar fran produkter som
medfor risker ur hallbarhetssynpunkt framjas
ansvarig konsumtion.
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Vidta omedelbara atgarder for
att bekdmpa klimatforandringarna
och deras konsekvenser

1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

3

Klimatfordandringarna orsakas framst av vaxthusgasut-
slapp relaterade till mansklig verksamhet pa omradena
el- och varmeproduktion, industri, transport och mark-

anvandning.’® Nagra av klimatforandringarnas foljder
for jorden ar exempelvis temperaturokningar, fler ex-
trema vaderhdndelser, hdgre havsnivaer och surare
hav.

I slutandan paverkar dessa foljder ocksa manniskors
forsorjning eftersom resurser, mat och vatten blir allt
knappare, nagot som slar sarskilt hart mot marginali-
serade grupper som kvinnor, barn och dldre personer.
For att na malet att halla den globala uppvarmningen
tydligt under 2 °C jamfort med de forindustriella niva-
erna maste varldssamfundet strukturera om samtliga
energi-, transport-, industri-, livsmedels-, jordbruks-
och skogsbrukssystem. Forutom att dka resurs- och
energieffektiviteten avsevart bor man ocksa ta fram
strategier for tillracklighet och tillampa dessa konse-
kvent.

Huruvida Agenda 2030 kommer att kunna genomfdras
beror i stor utstrackning pa vilka framsteg som gors
nar det galler mal 13 eftersom klimatforandringarnas
foljder gor det svarare att na dvriga mal.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 13:

Konsekvent minska vaxthusgasutslappen och kol-
dioxidavtrycket.

Anvdnda energi fran fornybara energikallor.
Investera i teknik som okar produkternas resurs-
effektivitet och som later konsumenterna konsu-
mera mer hallbart.

Utveckla en forstaelse for klimatrisker och ta han-
syn till motstandskraft i leverantdrskedjan.

Framja hallbart skogsbruk genom att tillampa
ansvarsfulla inkopsmetoder.

Framja klimatmedvetet beteende och bygga kapa-
citet for klimatskyddsatgdrder.

Ta fram och genomfara tillracklighetsstrategier.
Samarbeta med miljoorganisationer for att stodja en
miljovanligare politik.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

A3 Ekologisk hallbarhet i leverantors- B3
kedjan

Ett ECG-foretag ...

B utvdrderar produkternas och tjansternas livscykel [ |
eller leverantdrskedjan med avseende pa negativa
ekologiska effekter.

B vadljer att kopa in de ekologiskt mest fordelaktiga [ |
alternativen.

W avstar sa langt som mojligt fran varor och tjanster
som medfor mycket stor miljopaverkan. [ |

Om foretaget vdljer att kopa in sa ekologiska
produkter som majligt och i storsta madjliga man

Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

anvander overflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsattningar till en likviditetsreserv.

< avstar fran varor och tjanster med hog miljo-
paverkan bidrar det till att motverka klimat-
forandringarna. <

Ekologiskt hallbara investeringsformer dkar mot-
standskraften mot klimatforandringarna och
framjar energieffektiviteten, vilket i sin tur bidrar
till bekampandet av klimatforandringarna.

D3

Exempel pa god praxis

CTillvarata mdjligheten att minska
koldioxidutslappen

Forlagskooperativet Taz vdljer papper tillverkat av
100 procent atervunnet papper och minskar darmed
sina koldioxidutslapp med 48 procent. Nar det in-
forskaffar trycksaker som reklamblad tar det han-

syn till ekologiska certifieringar och bevis pa att u
tryckeriet trycker klimatneutralt. Dessutom framjar

Taz overgangen till den betydligt mer ekologiska
ndatupplagan genom att erbjuda kunderna lagre u

prenumerationspriser.

Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

redogor for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

forsoker ta reda pa sa mycket som maojligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

erbjuder varor och tjanster som ger upphov till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhdndertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvéndning.

Om foretaget stravar efter att konsekvent mini-
mera de ekologiska effekterna bidrar det till att
resurseffektiviteten okar och darmed dven till att

miljon och ekosystemen skyddas. 33



Bevara och nyttja haven och de
marina resurserna pa ett hallbart
sdatt for en hallbar utveckling

1 HAV OCH MARINA

RESURSER

Rena och friska hav ar avgdrande for livet pa jorden ef-
tersom de reglerar jordens klimatsystem och vatten-
kretslopp.*® F6r narvarande hotas haven av
havsfororeningar, tillforsel av ndaringsamnen, resursu-
tarmning och klimatforandringarna. Dessutom skadas de
av nedsmutsning - sarskilt plastavfall - och overfiske.

Dessa hot satter stor press pa ekosystemen och den bio-
logiska mangfalden pa jorden och ger samtidigt upphov
till globala socioekonomiska problem, inklusive halso-
och sdkerhetsrisker. Enda mojligheten att hantera dessa
utmaningar ar att finna hallbara och innovativa losningar
som minskar och forebygger de skadliga effekterna pa
den marina miljon.

De strategier som tas fram maste sarskilt bidra till att

skydda marina arter och stddja de manniskor som ar be-
roende av haven for sin forsorjning.
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For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 14:

B Registrera och offentliggdra information om an-
vandningen av kemikalier och material i produk-
ter, forpackningar och bearbetningssystem sa att
materialkretsloppet sluts.

B Forbattra resurseffektiviteten genom att andra ut-
formningen, tillverkningen eller anvandningen av
produkter och forpackningar sa att mangden av-
fall som kan slappas ut i miljon minskar.

B Forbattra resurseffektiviteten genom att skapa
varde av avfall.

B Forhindra dalig hushallning eller nedsmutsning
som kan fororena den marina miljon.

B Gora konsumenterna medvetna om effektiva satt
att gora sig av med avfall for att forhindra neds-
krapning och framja en ansvarsfull resursanvand-
ning.

B Undvika metoder som riskerar att leda till att ma-
rint liv och marina resurser skadas, exploateras
eller utarmas.

B Framja framtagandet av avfallshanteringstekniker
som forbrukar sa lite rent vatten som méjligt.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

A3 Ekologisk hallbarhet i leverantors-
kedjan

Ett ECG-foretag ...

B utvdrderar produkternas och tjansternas livscykel
eller leverantdrskedjan med avseende pa negativa
ekologiska effekter.

B vadljer att kopa in de ekologiskt mest fordelaktiga
alternativ.

W avstar sa langt som mojligt fran varor och tjanster
som medfor mycket stor miljopaverkan.

Om foretaget vdljer att kopa in sa ekologiska
produkter som majligt och i storsta madjliga man
< avstar fran varor och tjanster med hég miljo-
paverkan bidrar det till att haven och de marina
resurserna skyddas.

Exempel pa god praxis

Varsam hantering av energi och livsmedel

Okofrost GmbH handlar med frysta ekologiska livs-
medel och kdper bara in fisk fran hallbart fiske.
Genom att tvdtta och bearbeta produkterna maski-
nellt sparar foretaget vatten och energi jamfort med
om bearbetningen skulle ske i privata hushall. Okof-
rost later inte heller nagra livsmedel forfaras. Varor
som dr sa ndra bast fore-datum att de inte langre
kan sdljas ger foretaget bort till sociala inrattningar.

B3 Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

B kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

W tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

M anvander dverflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsattningar till en likviditetsreserv.

Ekologiskt hallbara investeringsformer medfor
< okad motstandskraft mot klimatforandringarna och
bidrar till bevarandet av naturliga ekosystem.

D3 Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

B redog0r for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

B forsoker ta reda pa sa mycket som majligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

B erbjuder varor och tjanster som ger upphov till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

B befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhandertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvandning.

Om foretaget stravar efter att konsekvent mini-
mera de ekologiska effekterna bidrar det till att
< resurseffektiviteten okar och darmed dven till att
miljon och ekosystemen skyddas.
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Skydda, aterstdlla och framja ett hallbart
nyttjande av landbaserade ekosystem, hall-
bart bruka skogar, bekampa 6kenspridning,

1 EKOSYSTEM OCH

BIOLOGISKMANGFALD

Landbaserade ekosystem utgdr basen for vasentlighe-
ter som mat, rent vatten och ldakemedel, samtidigt som
de reglerar sjukdomar och renar luft och vatten.

Sotvattensekosystemen i inlandet utsdtts for narva-
rande for hart tryck pa grund av faktorer som forlust
av biologisk mangfald, markforstoring och utbredd
handel med vilda djur.*! Detsamma galler for savanner,
grasmarker och tropiska regnskogar, som tar skada
framfor allt av verksamheter som ar forknippade med
globala leverantdrskedjor.*” Under de senaste

femtio aren har cirka sextio procent av de landbase-
rade ekosystemen skadats, och den omfattande resurs-
anvandning som nu sker varlden over verkar forstarka
denna trend.”

For att na mal 15 maste konsekventa atgarder vidtas
for att bevara de landbaserade ekosystemen, sa att
dven framtida generationer har en rimlig majlighet att
forsorja sig. En central utgangspunkt for att bevara den
biologiska mangfalden och skydda naturresurserna ar
exempelvis en hallbar markforvaltning.
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hejda och vrida tillbaka markforstéringen
samt hejda forlusten av biologisk mangfald

For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 15:

B Mata och minska effekterna fran den egna verk-
samheten pa de landbaserade ekosystemen och
naturresurserna.

B Sprida basta praxis for markanvandningsplanering
och markforvaltning.

B Investera i naturlig infrastruktur som ett kost-
nadseffektivt alternativ till gra infrastruktur.

M S5todja och tillampa markanvandningsstrategier
som bygger pa dialog och samarbete mellan flera
intressentgrupper for att dvervinna sociala och
ekologiska skiljelinjer i landskapen som ar for-
knippade med avskogning och skador pa mark och
ekosystem.

W Stalla krav pa ansvarsfulla inkopsmetoder - dar
miljoskyddsatgdrder och sociala skyddsatgarder
vidtas - nar det galler samtliga ravaror.

B 5tddja hallbar skogsforvaltning.

B Framja produkt- och teknikinnovation for att op-
timera resurseffektiviteten, minska paverkan pa
ekosystemen och sanka koldioxidutslappen.

B Oka den industriella ateranvdndningen av vatten
och stodja atgarder som skyddar avrinningsomra-
den.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

A3 Ekologisk hallbarhet i leverantors-
kedjan

Ett ECG-foretag ...

B utvarderar produkternas och tjansternas livscykel
eller leverantdorskedjan med avseende pa negativa
ekologiska effekter.

B vadljer att kopa in de ekologiskt mest fordelaktiga
alternativ.

W avstar sa langt som mojligt fran varor och tjanster
som medfor mycket stor miljopaverkan.

Om foretaget valjer att kopa in sa ekologiska
produkter som madjligt och i storsta mdjliga man
< avstar fran varor och tjdnster med hog miljo-

paverkan bidrar det till att de landbaserade
ekosystemen skyddas.

Exempel pa god praxis

Hallbara inkop

E Sonnentor Krauterhandels GmbH producerar och

- marknadsfar ekologiska drter, kryddor och tesorter.
E Genom att avsta fran kvavegodsel och vdxtskydds-
¢ medel och anvdanda mindre energi ger foretaget

< upphov till 10-35 procent mindre koldioxid @n pro-
E ducenter av konventionella produkter inom bran-

¢ schen. Dessutom avstar foretaget helt fran palmolja
+ och anvander materialet Natureflex (tillverkat av

< den fornybara resursen tra) i stallet for plast for

E sina produktforpackningar. De laga koldioxidut-

. slapp som produktionen @nda ger upphov till kom-
< penserar Sonnentor for genom att bidra till

E uppbyggnad av humus i marken.

B3 Social och ekologisk ekonomisk
forvaltning

Ett ECG-foretag ...

M kontrollerar regelbundet i samband med sina in-
vesteringsbeslut att det varaktigt minskar sitt
ekologiska fotavtryck.

W tar ocksa hansyn till eventuella sociala och ekolo-
giska effekter av investeringar i immateriella och
finansiella tillgangar.

M anvander dverflodiga ekonomiska resurser till att
finansiera sociala och ekologiska projekt efter att
ha gjort avsattningar till en likviditetsreserv.

Ekologiskt hallbara investeringsformer medfor

< okad motstandskraft mot klimatforandringarna

och bidrar till bevarandet av naturliga ekosystem.

D3 Ekologiska effekter av att varor och
tjanster anvidnds och tas om hand

Ett ECG-foretag ...

B redog0r for sina varors och tjansters ekologiska
livscykel sett till anvandningen och omhandertag-
andet.

B forsoker ta reda pa sa mycket som majligt om de
ekologiska effekterna av att varor och tjanster
anvands och tas om hand och forsoker minimera
dessa effekter.

B erbjuder varor och tjanster som ger upphov till
mindre ekologiska effekter nar de anvands och tas
om hand an befintliga alternativ.

B befattar sig med villkoren for kundernas anvand-
ning och omhandertagande av varorna och tjans-
terna och forsoker paverka dessa i riktning mot en
mattlig (tillracklig) anvandning.

Om foretaget stravar efter att konsekvent mini-
mera de ekologiska effekterna bidrar det till att

< resurseffektiviteten dkar och darmed aven till 37

miljon och ekosystemen skyddas.




Framja fredliga och inkluderande samhadllen
for hallbar utveckling, tillhandahalla
tillgang till rdttvisa for alla samt bygga

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN

L4
3
-

Y,

Fred och rattvisa ar viktiga forutsattningar for att ett
samhalle ska kunna blomstra och for att uppna en hall-
bar utveckling. I manga regioner i varlden forekommer
fortfarande vapnade konflikter och andra former av vald
som har katastrofala foljder for samhallet, vilket exem-
pelvis yttrar sig i utbredda krankningar av de manskliga
rattigheterna. Aven korruption och mutor fortsitter att
vara ett utbrett problem runt om i varlden.** Sadana pro-
blem bromsar en hallbar utveckling eftersom de bidrar
till samhallelig instabilitet och misstro mot offentliga
myndigheter och institutioner och undergraver ratts-
statsprincipen.

For att na mal 16 spelar de nationella regeringarna och
overstatliga institutionerna (t.ex. FN) sdkerligen en cen-
tral roll genom att de sdtter exempelvis krisforebyg-
gande, civil konflikthantering och engagemang i
internationellt fredsarbete hogt pa den politiska dagord-
ningen. Men dven foretagen kan bidra avsevart till att
framja mal 16. Viktiga omraden som de kan arbeta med
ar exempelvis att aktivt bekampa och forebygga korrup-
tion, folja lagstadgade normer och konsekvent forbattra
de sociala och ekologiska forhallandena i leverantors-
kedjan

For foretag och organisationer ar sarskilt foljande
atgardsomraden relevanta for att bidra till mal 16:

B Folja lagar och internationella normer samt upp-
mana och hjalpa affarspartner att ocksa gora
detta.

B Anta och tillampa verksamhetsriktlinjer och verk-
samhetsmetoder som ar konfliktforebyggande, la-
genliga och oppna for insyn, daven pa omradena
forvaltning av manskliga resurser, offentliga och
privata inkop samt i vardekedjan i storsta allman-
het..
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upp effektiva, och inkluderande institutioner
med ansvarsutkravande pa alla nivaer

B Genomfora risk- och konsekvensbedomningar for
att identifiera och minska risker som bidrar till
korruption, vald och konflikter och risker som ur-
holkar rdttsstatsprincipen samt identifiera poten-
tial for att inverka positivt pa dessa omraden.

B Deltai dialoger mellan staten, naringslivet och
det civila samhallet och i andra partnerskap och
gemensamma insatser pa omradena konfliktfore-
byggande, fredsbevarande och fredsbyggande at-
gdrder, korruptionsbekampning och
rattsstatsprincipen.

B Stodja ett fredligt, pluralistiskt och inkluderande
samhalle.

B Identifiera, overvaka och forebygga korruption
och vald inom det egna fdoretaget och i leveran-
torskedjan samt konsekvent ingripa vid overtra-
delser.

Exempel pa god praxis

Framja deltagande i beslutsprocesser

Hos Social Business Quartiermeister - ett dlmdrke
fran Berlin - involveras medarbetarna och forenings-
medlemmarna i alla strategiska fragor och rambe-
slut. Foretaget Quartermaster styrs av en forening,
som dven ansvarar for att fordela vinsten. En bety-
dande del av foretagets vinst gar till lokala projekt i
naromradet, som foretaget later kunder och intresse-
rade parter rosta fram.

Bi

B

ECG-metoder som bidrar till detta mal

B4

Agande och medbestimmande

Ett ECG-foretag ...

mojliggor deltagande i beslut genom att ge
storsta mojliga insyn i foretagets verksamhet och
planerade mal.

forbereder relevanta intressentgrupper pa att ta
over dgarskap.

drar lardom av tidigare erfarenheter och vidare-
utvecklar kontinuerligt de gemensamma besluts-
processerna.

Om foretaget tillampar storsta mojliga oppenhet
och pa sa satt mojliggor deltagande i viktiga
beslut som ror dess verksamhet och planerade
mal framjar det inkluderande beslutsformer sam-
tidigt som det bidrar till att ansvarsskyldigheten
uppfylls.

C4

Oppenhet och medbestimmande
internt

Ett ECG-foretag ...

ger medarbetarna insyn i alla viktiga och kritiska
uppgifter och ser till att de ar lattillgangliga och

lattbegripliga.

ser till att cheferna ges legitimitet och utvdrderas
av medarbetarna.

ger enskilda team en hog grad av egenansvar och
stort utrymme att sjdlva fatta beslut.

later medarbetarna bidra med sina idéer, forslag

och impulser och vara med och fatta beslut.

Oppenhet och medbestammande internt méjliggér

och framjar starka och inkluderande institutioner
med en bred forankring.

E4

Oppenhet och samhiilleligt medbe-
stammande

Ett ECG-foretag ...

ger insyn i foretagets atgarder och sadana
handelser som ar av berdttigat intresse for all-
manheten.

ger alla berorda personer ratt och mojlighet att
komma med invandningar, begdra offentlig infor-
mation om och synpunkter pa foretagets verk-
samhet samt fora en dialog med foretaget.

for en aktiv dialog med relevanta intressentgrup-
per, dven ideella organisationer som representerar
intressena hos intressentgrupper som inte sjdlva
kan komma med invandningar (kommande gene-
rationer, naturen, djur, landskap osv.).

tar hansyn till dessa gruppers berattigade intres-
sen nar det fattar beslut som ror verksamheten.
star upp for varderingarna 6ppenhet och medbe-
stammande som grund for ett upplyst, demokra-
tiskt, oppet och pluralistiskt samhalle.

Om foretaget stoder varderingarna oppenhet och
medbestammande som grund for ett upplyst,
demokratiskt, oppet och pluralistiskt samhalle
framjar det fredliga och inkluderande samhdllen
samtidigt som det bidrar till att mojliggora
opinionsbildning.
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Starka genomforandemedlen och
atervitalisera det globala partnerskapet
for hallbar utveckling

1 GENOMFORANDE OCH
PARTNERSKAP

&

I mal 17 betonas det uttryckligen att ett framgangsrikt
genomfdorande av Agenda 2030 i hdg grad beror pa
globala partnerskap mellan nationella regeringar, na-
ringslivet och det civila samhallet.** Lyckade partner-
skap kannetecknas av en samarbetsvillig och
respektfull grundinstdllning hos de deltagande akto-
rerna sa att de kan bemota varandra pa lika villkor.

Dessa partnerskap omfattar en rad olika arbetsomra-
den. Det kan exempelvis rora sig om finansiering, tek-
nik och innovation eller om utbildning som framjar en
hallbar utveckling. I sadana partnerskap, dar flera in-
tressenter deltar, bor stravan vara en inkluderande
sammansattning sa att sa manga intressentgrupper
som mojligt kan delta i processerna.

Exempel pa god praxis

Mojliggora dialoger med flera intressenter

Den ideella organisationen UnternehmensGriin e.V.
engagerar sig for en ekologisk ekonomisk politik
och utvecklar koncept for hallbart foretagande. Or-
ganisationen anordnar regionala natverksmoten
och konferenser och for en dialog med framfor allt
sma och medelstora féretag, myndigheter och icke-
statliga organisationer. Dessutom genomfor den
utbildningsprojekt for hallbar utveckling, dar de
studerande far praktisk erfarenhet av att bedriva
olika former av hallbar verksamhet.
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For foretag och organisationer dr sarskilt foljande
atgdardsomraden relevanta for att bidra till mal 17:

Leda och framja partnerskap for att forbattra mobili-
seringen av inhemska resurser genom ansvarsfulla
beskattningsmetoder.

Mobilisera finansiering fran den privata sektorn
for att stodja initiativ for hallbar utveckling i de
minst utvecklade landerna.

Leda och framja partnerskap for att utveckla och
utbyta information om nya och befintliga tekniker,
kunskaper och affarsmodeller som kan anvandas
for att astadkomma en hallbar utveckling.

Leda och framja partnerskap och kunskapsnatverk
som tar upp och tar itu med systemutmaningar for
att na de globala malen.

Stodja de globala malen och andra hallbarhetsini-
tiativ genom lamplig foretagskommunikation.
Framja samarbete mellan staten, naringslivet och
det civila samhallet for att tillsammans ta itu med
sociala utmaningar pa ett mer effektivt satt.

ECG-metoder som bidrar till detta mal

D2

Samarbete och solidaritet med
medforetag

Ett ECG-foretag ...

betraktar direkta medfdretag som komplement pa
marknaden.

samarbetar med andra foretag for att ta fram
losningar och erbjudanden som moter kundernas
behov.

erbjuder andra foretag osjalviskt stod i nod-
situationer.

Samarbete med andra foretag om losningar som
tillgodoser kundernas behov eller svarar pa sam-
halleliga utmaningar kan resultera i kunskapsnat-
verk, kapacitetsuppbyggnad och partnerskap for
hallbar utveckling.

E2

Bidrag till samhdllet

Ett ECG-foretag ...

bidrar genom skatter och sociala avgifter pa ett
rattvist och lampligt satt till samhallet, motsva-
rande foradlingsvardet i regionen.

anvander statliga subventioner endast i den ut-
strackning som de tjdnar foretagets utveckling sa
att foradlingsvardet i regionen dkar pa medellang
sikt.

anvander sina sarskilda kunskaper och resurser for
att stdrka initiativ fran det civila samhallet utan att
framja sina egna intressen.

anvander sina kontakter med forvaltningen och po-
litiska beslutsfattare for att tjdna det gemensamma
bdsta och inte framst for att framja sina egna in-
tressen och redogor oppet for dessa kontakter och
relaterade finansiella floden.

vidtar strukturella atgdrder for att forhindra kor-
ruption och illegitim skatteoptimering bade inom
foretaget och hos sina direkta affarspartner.

Genom att stddja initiativ fran det civila samhallet
bidrar foretaget till att partnerskap bildas och
framjas och att resurser och kapacitet slas sam-
man, vilket i sin tur utgor en viktig forutsattning
for fraimjandet av en hallbar utveckling.

E4

Oppenhet och samhilleligt medbe-
stimmande

Ett ECG-foretag ...

ger insyn i foretagets atgarder och sadana
hdandelser som ar av berdttigat intresse for all-
manheten.

ger alla berorda personer ratt och mojlighet att
komma med invandningar, begdra offentlig infor-
mation om och synpunkter pa foretagets verk-
samhet samt fora en dialog med foretaget.

for en aktiv dialog med relevanta intressentgrup-
per, dven ideella organisationer som representerar
intressena hos intressentgrupper som inte sjdlva
kan komma med invindningar (kommande gene-
rationer, naturen, djur, landskap osv.).

tar hansyn till dessa gruppers berdttigade intres-
sen nar det fattar beslut som ror verksamheten.
star upp for varderingarna dppenhet och medbe-
stammande som grund for ett upplyst, demokra-
tiskt, oppet och pluralistiskt samhalle.

Att foretaget uppmuntrar till en aktiv dialog med
berdrda intressenter och tar hansyn till deras in-
tressen leder till ett battre samarbete for hallbar
utveckling.
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Framtidsutsikter

De globala malen och det gemensamma bdsta globalt

Greta Thunberg, Fridays for Future, Students for Plural
Economics, klimatforandringskonferenser ... allt fler
aktorer tar pa sig ansvar for att varaktigt mdjliggora
ett gott liv for alla pa denna planet. De globala malen
ar ett forsok att fanga vad som behdver goras for att
na detta mal. Till skillnad fran tidigare handlar det var-
ken om att maximera BNP eller varldshandeln, utan om
att astadkomma storsta mojliga manskliga valbefin-
nande i stabila ekosystem och inkluderande samhallen
- det vill sdga om det gemensamma basta globalt.
Malen skulle kunna tjdna som en god efterfdljare till
BNP, och i framtiden skulle atgarder kunna bedomas
utifran i vilken man de bidrar till att malen nas. Samti-
digt dr de globala malen kanske inte heller det mest
perfekta valfardsmattet: de har inte samma charm som
bruttonationallyckan i Bhutan, och inte heller dr de de-
mokratiska som ECG-produkten, som en dag skulle
kunna sammanstallas av befolkningen sjalv. Men jam-
fort med status quo och BNP-mattets dominerande
stallning utgdr de utan tvekan ett stort steg i ratt
riktning.

Lokala aktdrers bidrag till malen

For narvarande forsoker politiker och intressenter pa
alla nivaer komma fram till vem som kan bidra till de
globala malen pa vilket sdtt och pa vilken niva. Pa
grasrotsniva har saval kommuner som foretag konsta-
terat att upprattandet av ett ECG-bokslut ar en bepro-
vad metod - och for ndrvarande kanske det mest
ldmpliga sdttet - att implementera de globala malen.
Detta dar ingen slump: Medan de globala malen tar fasta
pa mal, tar ECG-bokslutet fasta pa de grundlaggande
varderingarna. Mal dr inga sjdlvdndamal, utan framjar
alltid varderingar som de bidrar till att forverkliga:
mansklig vardighet, rittvisa, solidaritet ("ingen far
limnas utanfor”), medbestimmande och demokrati,
miljo- och klimatskydd. Alla 17 hallbarhetsmal tjanar
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slutligen de grundlaggande varderingar som ligger till
grund for ECG-bokslutet och som tillsammans utgor det
gemensamma basta. Med hjadlp av ECG-bokslutet for-
verkligas dessa grundlaggande varderingar systema-
tiskt och gradvis, vilket samtidigt bidrar till att de
globala malen nas.

Ekonomi och politik

Fordelen med ECG-bokslutet som ett granssnitt mellan
privata organisationer, den offentliga sektorn och alla
intressenter ar att resultatet i ECG-bokslutet kan kopp-
las till juridiska incitament for foretaget. Ett gott resul-
tat i ECG-bokslutet kan leda till fordelar i samband med
allt fran offentlig upphandling, forskningsstdd, finan-
siering och beskattning till fragor som ror marknads-
tilltradet och de nya spelreglerna for varldshandeln.
Forutom att sjalva upprdtta ett bokslut kan foretagare i
egenskap av foretagsmedborgare dven engagera sig
politiskt for att sadana incitament ska inkluderas i den
rattsliga ramen for - den sa smaningom etiska och
hallbara - marknadsekonomin.

Christian Felber
Forfattare och initiativtagare till Ekonomin for det
allmdnna bdsta (Economy for the common good).
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Fotnoter

1 1 dokumentet talas det ndstan genomgdende om
"foretag”. Denna vagledning riktar sig emellertid
inte enbart till privata foretag, utan aven till orga-
nisationer inom det civila samhallet, ideella organi-
sationer, kommunala foretag och andra typer av
organisationer.
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koloniserande eller koloniserade lander. Syftet ar
att beskriva klyftan mellan lander som har harskat
over andra lander och lander som har beharskats.
Denna motsattning finns fortfarande i dag, men
borde beskrivas pa ett icke-diskriminerande satt.
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8 Jfr Blumers m.fl. (2016), s. 25 ff.
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(1987), s. 4.
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12 Jfr Agarwal m.fl. (2017), s. 5 f.
13 Jfr Agarwal m.fl. (2017), s. 16 ff.

14 Med "plocka russinen ur kakan” avses har framfor
allt att de globala malen inte betraktas i sin helhet,
utan att hansyn bara tas till de mal som stammer
bdst dverens med de egna malen och intressena.

15 Jfr féljande stycke med Kasper (2018), s. 37 ff.
16 Jfr Giesenbauer/Miiller-Christ (2018), s. 62

17 Jfr Deutsches Global Compact Netzwerk m.fl. (2016),
s. 1 ff.

18 Jfr PwC (2015), s. 26 f.
19 Ifr World Bank Group (2018), s. 1
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20 De relevanta omrddena for foretag som vill bidra till
de globala malen har sammanstallts med utgangs-
punkt i SDG Compass - jfr Global Reporting Initiative
(GRI)/United Nations Global Compact m.fl. - (2015b),
Blueprint for Business Leadership on the SDGs (jfr
United Nations Global Compact 2017) och komplet-
terats med forfattarnas egna tankar.

21 ECG-atgdrder har hamtats fran Blachfellner m.fl.
(2017).

22 Jfr Forenta nationerna (2018), s. &.
23 Ifr ebd.

24 Ifr Forenta nationerna (2018), s. 5.
25 Ifr ebd.

26 Jfr Forenta nationerna (2017), s. 7.
27 Jfr Forenta nationerna (2018), s. 6.
28 Jfr World Economic Forum (2017)
29 Jfr Férenta nationerna (2018), s. 7.
30 Jfr ebd.

31 Jfr ebd.

32 Jfr United Nations Global Compact/World Business
Council for Sustainable Development (2015a), s. 1.

33 Jfr Internationella arbetsorganisationen (2015),
s. 59.

34 Vgl. World Economic Forum (2016), s. 4.

35 Vgl. United Nations Global Compact/World Business
Council for Sustainable Development (2015b), s.1.

36 Vgl. United Nations Global Compact (2017), s. 105.

37 Vgl. United Nations Global Compact/World Business
Council for Sustainable Development (2015¢c), s. 1.

38 Jfr foljande stycke med: United Nations
Global Compact (2017), s. 113.

39 Jfr foljande stycke med: United Nations
Global Compact (2017), s. 123.

40 Ifr foljande stycke med: United Nations
Global Compact (2017), s. 133.

41 Jfr foljande stycke med: United Nations
Global Compact (2017), s. 143.

42 Jfr foljande stycke med: United Nations
Global Compact (2017), s. 143.

43 Jfr United Nations Global Compact/World Business
Council for Sustainable Development (2015d), s. 1.

44 Jfr Transparency International (2018), s. 3 ff.
45 Jfr Vereinte Nationen (2015), s. 30.
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